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市民政局赴云安区开展“党建+社会救助”工作调研

为进一步推进落实社会救助制度同乡村振兴政策有效衔接，持续开展云浮市“党建+社会救助”试点工作，切实解决基层在工作开展过程中遇到的实际问题，进一步提升我市社会救助水平。2022年4月28日，市民政局党组成员、副局长梁燕群率队到云安区开展“党建+社会救助”工作调研，云安区民政局、镇（街道）有关负责同志陪同调研。

梁燕群一行先后前往石城镇、富林镇党群服务中心、五星村委和高一村委进行实地调研，通过座谈交流及查阅资料等方式，详细了解云安区开展“党建+社会救助”试点工作及社会救助业务审批权限下放后运行情况，现场听取了云安区民政局有关负责同志在巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接、低收入家庭认定、特困供养人员照料护理、特困人员巡访制度等方面工作的汇报。

梁燕群对云安区大力推进“党建+社会救助”及社会救助相关工作开展情况给予了充分肯定，并强调云安区要认真按照省民政厅的统一部署和市民政局的工作要求，压紧压实责任，补齐补足各环节短板，推动我市“党建+社会救助”试点工作高质量完成。

就我市下步如何落实落细“党建+社会救助”试点工作，梁燕群要求：

一是切实提高政治站位。要始终坚持以党建引领为核心，压实基层党组织社会救助责任，深刻准确理解云浮市开展“党建+社会救助”试点工作对有效提升我市“十四五”期间社会救助工作的重要意义，进一步探索基层党建与社会救助业务有机融合，充分发挥基层党支部战斗堡垒作用和党员先锋模范作用，全面提升我市社会救助水平。

二是补足短板寻找突破。要以开展此次“党建+社会救助”试点工作为契机，进一步创新工作方式，切实补足现阶段存在的社会救助力度不足、基层党组织与社会救助结合较弱、救助确认流程较长等方面的问题，不断在找差距中补短板、强弱项。

三是总结推广先进经验。要严格按照云浮市“党建+社会救助”相关工作方案要求，不断加强社会救助各项政策与乡村振兴有效衔接，有效融合工作方法思路，持续抓好我市“党建+社会救助”工作在全省范围内先行试点的优势，积极创新和推广社会救助云浮品牌。

四是强化督导考核宣传。要强化问题导向，通过加强培训指导、强化督导考核、加大宣传引导等方式，确保各项工作任务目标落实落地落到位，进一步增强困难群众的获得感、幸福感、安全感。
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